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DESPESES PER ATENCIONS PROTOCOL·LÀRIES 
 

Àmbit d’aplicació i criteris generals 
 Han de seguir les directrius totes les despeses per atencions institucionals i per actes socials, 

amb indepèndencia de l’origen dels ingressos. 
 Han de formar part,  i tenir relació directa, de les activitats  acadèmiques o de gestió  que les 

han motivat. 
 Han de realitzar-se en períodes lectius, com a norma general. 
 Sempre s’han de justificar i estan sotmeses a seguiment periòdic pel Servei de Control de 

Gestió de la UPC. 
 Es perd el dret a la compensació si no s’han presentat les despeses abans de  6 mesos de la 

seva realització. 
 
Origen de la directriu 

 
https://www.upc.edu/economia/informes/circulars-i-directrius-ambit-de-gestio-economica 
 

Contingut de la directriu 
Són justificables: 
Petits obsequis institucionals  per a persones externes. Tindran caràcter simbòlic i de cortesia.  
Es recomanen els productes de merchandising institucionals UPC. En tot cas s’haurà d’indicar en 
els documents de pagament el motiu concret i els destinataris. 

Despeses que tinguin relació directa per al desenvolupament de les activitats que hagin generat  
ingressos específics, en el marc d’un projecte o conveni, compte de serveis, subvenció o supòsits 
afins. Previ a la seva execució, necessiten la validació del centre gestor conforme hi ha crèdit i 
s’adequa a la normativa, i l’autorització del responsable de la unitat/projecte. 

Àpats, amb clara finalitat de representació institucional, que de manera excepcional es realitzin 
en l’àmbit intern, dins l’horari laboral  on siguin els beneficiaris PAS o PDI, caldrà justificar-los 
com excepció i estar validats pel responsable de la unitat/projecte. 
 

No són justificables, EN CAP CAS: 

Les que impliquin benefici directe per a la persona receptora. No s’ha de poder conforndre amb 
una retribució encoberta. 

Despeses socials per actes de reconeixement a alguna persona o unitat de la UPC. Han de ser 
assumides pels participants, individualment. 

Àpats de nadal, vermuts d’estiu, comiats o cel·lebracions dintre o fora de l’horari laboral,  
generats en l’àmbit intern i del que en sigui beneficiari el personal de la UPC. 

https://www.upc.edu/economia/ca/directrius-i-normatives/circulars-i-directrius-ambit-de-gestio-economica/Circulardespesesprotocolries.pdf/view
https://www.upc.edu/economia/ca/directrius-i-normatives/circulars-i-directrius-ambit-de-gestio-economica/Circulardespesesprotocolries.pdf/view

